
Allegato sub “C” Modulo di autodichiarazione del possesso dei requisiti per la partecipazione 

 

 

 

OGGETTO: PROCEDIMENTO A EVIDENZA PUBBLICA PER LA PRESENTAZIONE DI MANIFESTAZIONI 

D’INTERESSE DA PARTE DEGLI ENTI DEL TERZO SETTORE PER LA COPROGETTAZIONE E 

REALIZZAZIONE DI INTERVENTI A VALERE SUL FONDO PER LE POLITICHE DELLA FAMIGLIA, 

ATTRAVERSO LA STIPULA DI UN ACCORDO ENDOPROCEDIMENTALE NELLA FORMA DELLA 

CONVENZIONE DENOMINATO “PATTO DI SUSSIDIARIETA’” 

 

Il Sottoscritto ......................................................................... nato a ................................... il ........................ 

nella sua qualità di Legale Rappresentante di …………………………………………………………………………………………………. 

con sede in…………………......................………Via………………...............................………………………CAP…..................  

Codice Fiscale………….……………..……………………………………………Partita I.VA .........................................……………… 

numero telefonico .................................................................  

E-MAIL………………………………………………….……………. PEC…………………………………………………………………..……………..,  

 

Consapevole della responsabilità che assume e delle sanzioni stabilite dalla vigente normativa dal D.P.R. 

445/2000 art. 76 nei confronti di chi effettua dichiarazioni mendaci;  

 

 

DICHIARA  

ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR n. 445/2000 

 (barrare la casella corrispondente e compilare gli spazi) 

 

 

 di possedere al momento della pubblicazione del presente Avviso i seguenti requisiti di ordine 

generale: 

 

□ in analogia con art. 94 D.Lgs n. 36/2023, assenza di ogni situazione che possa determinare esclusione dalla 

partecipazione al percorso di co-progettazione e/o incapacità a sottoscrivere accordi endoprocedimentali 

con la Pubblica Amministrazione; 

 

□ non aver subito sanzioni defini6vamente accertate che compor6no l’esclusione da agevolazioni, 

finanziamenti, contributi o sussidi; 

 

□ aver res6tuito o depositato in un conto vincolato le agevolazioni pubbliche godute per le quali è stata 

eventualmente disposta la restituzione da parte di autorità nazionali e/o regionali e/o comunitarie; 

 

□ non essere so9oposto a procedure di liquidazione, compresa la liquidazione volontaria, fallimento, 

concordato preventivo amministrazione controllata, o non avere in corso un procedimento propedeutico alla 

dichiarazione di una di tali situazioni; 

 

□ iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS). Qualora l’ente non risulti iscritto al 

RUNTS, lo stesso è tenuto a documentare le ragioni di tale circostanza (es. Istruttoria non completata) e ad 

indicare gli estremi dell’iscrizione all’Albo regionale delle cooperative sociali/associazioni/imprese sociali. In 

ogni caso non potranno essere ritenute valide le candidature di enti per i quali sussistano ragioni ostative 

all’iscrizione al RUNTS o nei casi in cui la procedura di iscrizione/trasmigrazione abbia avuto esito negativo; 

 



□ applicazione al personale dipendente, del contra9o nazionale del se9ore e dei contra> integrativi, 

territoriali e aziendali vigenti, con particolare riferimento ai salari minimi contrattuali; 

 

□ insussistenza di ipotesi di confli9o di interesse, di cui alla L. n. 241/90 e ss.mm.ii. 

 

 

 di possedere al momento della pubblicazione del presente avviso i seguenti requisiti di ordine 

speciale di idoneità tecnico professionale: 

 

□ operare alla data di pubblicazione del presente avviso, ininterrottamente da almeno tre anni, nel settore 

dei servizi e degli interventi rivolti a minori fascia di età 0-6 anni e famiglie, di cui almeno due svolgendo 

servizi sul territorio del Distretto Sociosanitario 13 – extra Genova Levante; 

 

□ dimostrare di aver maturato l’esperienza di cui al precedente punto attraverso la descrizione delle attività, 

degli interventi ed i servizi svolti da parte degli ETS stessi, con indicazione del periodo di svolgimento e 

dell’eventuale Ente Pubblico con il quale si è collaborato; 
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� poter fornire elementi descrittivi dei bisogni emergenti sul territorio del Distretto Sociosanitario 13, 

che dimostrino la conoscenza del territorio e della comunità locale e che saranno oggetto di 

approfondimento in sede di co-progettazione; 
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Lì…………………………………………………… 

      

 

Firma del Legale Rappresentante …..............................................  

 

 


